U.A.T. ORAS TARGU-NEAMT

Str.Stefan cel Mare 62,615200 Targu-Neamt,jud. Neamt, Tel.0233/790245,Fax:0233/790508;
E-mail:tent/@primariatgneamiro,Site; www.primariatarguneamt.ro

Nr. 8901 din 22.06.2022
ANUNT,

Concurs de ocupare a functiei de Manager(Director) la Casa de Cultura
.Jon Creanga” Targu-Neamt

Primaria orasului Targu-Neamt, organizeaza, la sediul sdu din B-dul Stefan cel
Mare, nr. 62, concursul de proiecte de management pentru Casa de Cultura ,lon
Creanga” Targu-Neam{, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura. cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Ordinului Ministerului C ulturii nr.
2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i desfagurare a
concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare §i
desfisurare a evaludrii managementului. a modelului-cadru al caietului de obiective, a
modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului
de management.

Conditii de participare:
Managementul Casei de Cultura ,,Jon Creanga” Targu-Neam{ poate fi
incredintat unei personae fizice care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia roméand sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene;

b) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) intruneste conditiile de studii universitare de licenta absolvite cu diploma de
licenta sau echivalentd in domeniul de activitate al institutiei;

d) vechime in specialitatea studiilor minim 3 ani;

e) intruneste conditiile de pregitire sau experienta in management;

f) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



CALENDARUL CONCURSULUI:

a) 22.06.2022 — aducerea la cunostinta publicd a conditiilor de participare la
concursul de proiecte de management, caietului de obiective pentru Casa de Cultura
., lon Creanga "Targu-Neamt regulamentului de organizare a concursului de proiecte
de management, calendarului concursului, cu precizarea termenelor pentru fiecare
etapa, actelor necesare inscrierii la concursul de proiecte de management care fac
obiectul dosarului de concurs, bibliografiei, informatiilor privind conditiile tehnice de
redactare a proiectului de management si conditiile de prezentare a acestuia si a altor
informatii necesare unei bune intelegeri a cerintelor concursului.

b) 14.07.2022, ora 16.00 — data limita pentru depunerea proiectelor de
management §i a dosarelor de concurs de catre candidati;

¢) 18.07.2022 — 20.07.2022 selectia dosarelor de concurs:

d) 21.07.2022 — afisarea rezultatelor selectiei de dosare;

e) 22.07.2022 — depunere contestalii rezultat selecfie dosare;

1) 27.07.2022 — pana la aceasta data se solutioneaza contestatiile;

g) 28.07.2022 — afigare solutionare contestatii;

h) 29.07.2022 — 09.08.2022 — analiza proiectelor de management — etapa L

i) 10.08.2022 — aducerea la cunostinta candidatilor, in scris, a notelor obtinute in
prima etapa a concursului si afigarea acestora la sediul autoritdtii si al institutiei
publice de culturd, precum §i pe pagina de internet a autoritatii si a institugiei publice
de cultura;

i) 11,08 2022 - depunere contestatii

k) 12.08.2022 afisare solutionare contestatii

1) 16.08.2022 — 17.08.2022 sustinerea proiectelor de management in cadrul
interviului — etapa I1:

m) in termen de 24 de ore de la incheierea etapei a doua — aducerea la cunostinta
candidatilor, in seris, si la cunostinta publica a rezultatului concursului prin afisarea
acestuia la sediul autoritatii, la sediul institutiei publice de culturd i pe pagina de
internet a autoritatii si a institutiei publice de cultura;

n) 19.08.2022 — 23.08.2022 — depunerea contestatiilor pentru etapa a doua a
concursului. la sediul Primariei orasului Targu-Neamt, b-dul Stefan cel Mare, nr.62,
Compartimentul Registratura— camera 4.

0) 24.08.2022 — 26.08.2022 — solutionarea contestatiilor;

p) in termen de 24 de ore de la expirarea termenului in care pot fi depuse
contestatii sau. dupa caz, de la data solutionarii acestora, rezultatul final al concursului,
lista nominala a candidatilor si alte informatii de interes public sunt aduse la cunosgtinta
publica, prin grija autoritaiii, respective prin afisarea la sediul autoritatii, la sediul
institutiei publice de cultura si pe pagina de internet a autoritatii si a institutiei publice
de cultura.

Termenul limitd pentru depunerea proiectelor de management si a dosarelor
de concurs de catre candidati este 14.07.2022, ora 16.00



. Proiectele de management si dosarele de concurs se pot depune de cétre
candidati la registratura Primariei orasului Targu-Neam{ (biroul nr. 4) in
perioada 22.06.2022 — 14.07.2022, zilnic de luni pand joi intre orele 08.30 -
16.00 si vinerea intre orele 08.30 — 13.00.

« Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul

Primariei orasului Targu-Neamt sau la telefon 0233/790245, int. 121.

Dosarul de concurs trebuie sa confina:

1. formularul de inscriere la concurs cu precizarea datelor personale de contact:
telefon mobil si adresa de e-mail, conform modelului anexat;

2. copie dupa actul de identitate;

3. curriculum vitae, format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul
trebuie si contind obligatoriu date de contact valide — adresa de e-mail si numar
de telefon);

4. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari;

5. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului, de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate - apt pentru exercitarea functiei de
manager(director) al Casei de Cultura;

6. cazierul judiciar;

7. aviz psihologic eliberat cu cel mult 12 luni anterior derularii concursului, pe
baza de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii, cu mentiunea — apt psihologic pentru exercitarea functiel
contractuale de manager(director) al Casei de Cultura;

8. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
specialitatea studiilor, in copie;

9. acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

10. adeverinta care atesta conditiile de pregatire sau experientd in management:

11. declaratie ca nu a fost condamnat/condamnata definitiv pentru savarsirea unei
infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de falsori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

12. proiectul de management se depune in format scris si in format electronic de
tip PDF, pe suport CD, DVD sau stick USB — cu respectarea prevederilor art.13 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, cu modificari le si completarile ulterioare, respectiv fird a fi
personalizat, fard a avea semnaturi si fard a contine indicii privind identitatea autorului,

in cadrul textului, pe suportul electronic sau in proprietatile fisierului electronic de tip
PDF.
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Copiile actelor din dosarul de concurs se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate de citre secretariatul comisiei de
concurs, sau in copii legalizate.

La concurs pot participa numai candidatii al caror dosar este complet si
corect intocmit.

Conditii tehnice de redactare a proiectului de management si prezentare a
acestuia pentru concursul de proiecte de management, organizat de Primaria orasului
Targu-Neamt pentru Casa de Culturd ,Jon Creang e

Proiectul de management este limitat la un numér de 40 de pagini, plus anexe,
respectand urmatorul format:

« dimensiune pagina A4,

« caracter Times New Roman,

. font de 12 puncte pentru textul de baza,
« spatierea textului la | rand,

« alinjerea textului: stanga-dreapta.

Paginile vor fi numerotate. Se vor folosi diacriticele specific limbii romane.
Eventuale fotografii, grafice, flyer-e, afise, prezentéri sau alte prelucrari de imagine
vor fi incluse obligatoriu in anexe.

Proiectul de management va avea titlul:

“Proiect de management pentru ocuparea postului de manager (director) al Casei
de Cultura ,,lon Creanga ™ Targu-Neamf '

. Proiectul de management trebuie sa respecte intocmai structura din caietul de
obiective. inclusiv numerotarea capitolelor, sub capitolelor, sub punctelor.

« intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor con form definitiilor prevazute in
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completirile ulterioare si din
Ordinul Ministerului Culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si desfagurare a concursului de proiecte de management, a
Regulamentului-cadru de organizare sidesfasurare a evaludrii managementului, a
modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management.

Dosarele de inscriere la concurs §i proiectele de management se depun la sediul
Primariei orasului Targu-Neamt din Str. Stefan cel Mare, nr.62 pana joi 14.07.2022
ora 16.00.

Proiectul de management trebuie intocmit si structurat conform cerintelor din
Caietul de obiective si depus pe suport hértie si pe suport electronic(CD, DVD sau
stick USB).




Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de management si caietul
de obiective in vederea organizirii concursului la Casa de Culturd ,Jon Creanga u
Targu-Neamt, prevazute in Anexa nr. 1 si Anexa nr. 2 la Hotardrea Consiliului Local
al orasului Targu-Neamt, nr. 163/2022 privind aprobarea Regulamentului de
organizare §i desfagurare a concursului de proiecte de management, a caietului de
obiective in vederea organizdarii concursului la Casa de Cultura .lon Creanga ™
Targu-Neamt §i a comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor se regaseste
pe site-ul www.primariatarguneamt.ro sau se poate consulta la sediul Primariei
orasului Targu-Neamt.




Casa de Cultura “lon Creanga” Térgu-Neamt,

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul Adminstrativ , cu modificarile si completarile
ulterioare

3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile §i companiile de spectacole
sau concerte, precum sl desfasurarea activitatii de impresariat artistic:

6. Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare;

7 Ordinul Ministerului Culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare sl desfasurare a concursului de proiecte de management, a
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului, a
modelului-cadru al caictului de obiective, a modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management, cu
modificarile si completarile ulterioare:

8. OUG 118/2006 privind infiintarea. organizarea i desfisurarea activitatii
asezadmintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare:;

9.Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe dreptului de autor,
cu modificarile si completarile ulterioare:

10.Ordonanta Guvernului nr. 51/1998 privind imbundtatirea sistemului de finantare
nerambursabila a proiectelor culturale, cu moditicarile si completirile ulterioare;
|1.Legea nr. 53/2003 privind Codul Muneii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

[2.Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile sl
completarile ulterioare:

13.Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

14,Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

15. Legea nr. 82 din 24 decembrie 1991 a contabilitdtii — Republicata.



