PRIMARIA ORASULUI TARGU-NEAMT
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Se:cml Resurse umane
Nr. 15960/ 18 .11.2019

ANUNT

Primaria orasului Tirgu Neamt organizeaza concurs de recrutare pentru
Ocuparea urmatoarei functii publice de executie temporar vacante , in
conformitate cu OUG nr. 57/2019 privind Codul Adminisrativ:

Politist local ,clasa III, gradul profesional superior din cadrul
Serviciului Public de Politia Locala — Compartiment Ordine si liniste publica,
paza bunuri si valori

Conditii de studii si de vechime

- clasa a III-a cuprinde functiile publice pentru a cdror ocupare se cer studii
liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplom3 de bacalaureat.
- vechime de minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii

functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de executie de grad
profesional superior;

Concursul va avea loc la sediul Primariei orasului Tirgu Neamt, constand in
urmatoarele etape :
I.selectia dosarelor
2.proba scrisa, care se va sustine pe data de 09 decembrie 2019, ora 10.00
3.interviul , pentru data de 11 decembrie 2019, ora 14

Dosarele de concurs se depun, la sediul institutiei, in termen de 8 de zile de
la data publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiei, respectiv in
perioada 18 -25 noiembrie 2019 ., dar si pe site-ul ANFP si vor contine
documentele prevazute de legislatia in vigoare.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 455
din Codul Aministrativ . Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste
urmatoarele conditii: :
a)are cetatenia romana si domiciliul in Roménia;
b)cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢)are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d)are capacitate deplina de exercitiu;
e)este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica.
Atestarea stdrii de sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizati prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;



findeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de leze
pentru ocuparea functiei publice;

g)nu a fost condamnata pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedicd infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
h)nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirare
Judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
i)nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
j)nu a fost lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previazute
de legislatia specifica.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu :
a)formularul de inscriere
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c¢)copia actului de identitate;
d)copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta
efectuarea unor specializari;
e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munci si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
f) adeverinte/ documente care sa ateste ca este apt din punct de vedere medical si
psihologic si exercite functia publica
g)cazierul judiciar;
h)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia si de asemenea ca nu a fost
destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani, declaratie ca nu le-a fost interzis dreptul
de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, declaratie ca nu a fost condamnata pentru savarsirea
unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni
de coruptiec sau de serviciu, infractiuni care impiedicd inféptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,
respectiv sd indeplineasca toate conditiile prevazute de art. 465 din Codul
Administrativ.
1)aviz psihologic de port arma
Copiile solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.



Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul
Primariei orasului Targu Neam{ (persoana de contact: Petcu Florica, email
resurse_umane@primariatgneamt.ro) sau la telefon 0233/790245, iar anuntul,
atributiile prevazute in fisa postului si bibliografia sunt afisate pe pagina

www.primariatirguneamt.ro, precum si la sediul institutiei.

Cu deosebita consideratie,

jr. Sabi bela

Secretar g /ﬁral UAT,

Director executiv, Sef serviciu rse Umane
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Serviciul Public de Politie Locala

. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata;

Legea nr.155/2010 a Politiei locale, republicata;

Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
Legea nr. 295 /2004 privind regimul armelor si al munitiilor, republicata;
Legea nr.61/1991 privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de
convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, republicata;

HG nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului —cadru de organizare si
functionare a politiei locale;

Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;

Legea nr.319/2006 — Legea securitatii si sandtatii in munci;

10. Constitutia Romaniei.

Sef Serviciu Politia Locala,
Tofan Florin




Atributiile postului vacant de politist local, clasa III, gradul profesional
superior din cadrul Serviciului Public de Politia Locali - Compartiment
Ordine si Liniste publici, pazi bunuri si valori
Primiria orasului Targu-Neamt

- mentine ordinea si linigtea publica in zonele si locurile stabilite prin planul
de ordine i sigurant publica al oragului Targu-Neamt, aprobat in conditiile
legii ;

- mentine ordinea publici in imediata apropiere a unititilor de invatimant
publice, a unitatilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul
public sau privat al orasului Targu-Neamt, in zonele comerciale si de
agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea orasului Targu-Neamt
sau a altor institutii / servicii publice de interes local, stabilite prin planul de
ordine si sigurantd publici ;

- participd impreund cu autoritdtile competente prevazute de lege, potrivit
competentelor, la activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor
periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente ;

- actioneaza pentru identificare cersetorilor, a copiilor lipsiti de supraveghere
si ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fira adapost
si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de asistenta sociala
in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii ;

- asigurd paza bunuri si obiectivelor aflate in proprietatea orasului Targu-
Neamt in administrarea autorititilor administratiei publice locale sau a altor
servicii/institutii publice de interes local, stabilite de Consiliul Local ;

- constata contraventii §i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor
legale privind convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative
ale autoritatilor administratiei publice centrale §i locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriala de competenta ;

- participa aldturi de Politia Roména, Jandarmeria Romani si celelalte forte
ce compun sistemul integrat de ordine si siguranta publics, penru prevenirea
si combaterea infractionalitatii stradale ;

- participd la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta ;



- conduce la sediul Politiei Locale/ structurii Politiei Romane competente
persoanele suspecte a céror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea ludrii
masurilor ce se impun ;

- verificd si solutioneazd sesizirile si reclamatiile primite din partea
cetdtenilor unitatilor/subdiviziunilor administrativ - teritoriale, legate de
problemele specifice compartimentului ;

- asigura si rdspunde de respectarea normelor privind securitatea si sinitatea
in munca.

Sef Serviciu,
Serviciul Politia Locala
Tofan Florin
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