PRIMARIA ORASULUI TARGU-NEAM

str. Stefan cel Mare 62, 615200 Tirgu Neamt, Tel. 0233/790245; 790305; Fax: 0233/790508

Sriciul Resurse umane
Nr. 11310/ 06 .09.2019

ANUNT

Primaria orasului Tirgu Neamt organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea urmatoarei functii publice de executie vacante , in conformitate cu
OUG nr. 57/2019 privind Codul Adminisrativ:

Inspector ,clasa 1, gradul profesional principal — Compartiment

Disciplina in constructii din cadrul Serviciului Urbanism si Amenajarea
Teritoriului

Conditii de studii si de vechime :

- 5 ani vechime n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, pentru ocuparea functiei publice de executie de grad profesional
principal
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniile : arhitectura, urbanism sau inginerie civila

Concursul va avea loc la sediul Primariei orasului Tirgu Neamt, constand in
urmatoarele etape :
|.selectia dosarelor, care va avea loc in termen de maxim 5 zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor
2.proba scrisa, care se va sustine pe data de 07 octombrie 2019, ora 10.00
3.interviul , pentru data de 09 octombrie 2019, ora 14

Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei, in termen de 20 de zile
de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiel si pe site-ul ANFP,
respectiv in perioada 06 -25 septembrie 2019 , si vor contine documentele
prevazute de legislatia in vigoare.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465
din Codul Aministrativ . Poate ocupa o functie public@ persoana care indeplineste
urmaétoarele conditii:
a)are cetdtenia roména si domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba roména, scris si1 vorbit;
c¢)are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d)are capacitate deplind de exercitiu;
e)este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea stirii de sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de



catre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f)indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g)nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni
care Tmpiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiel publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

h)nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cdreia a sdvérsit fapta, prin hotdrare
judecatoreascd definitiva, in conditiile legii;

i)nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j)nu a fost lucridtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specificd.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu :
a)formularul de inscriere
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢)copia actului de identitate;
d)copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta
efectuarea unor specializari;
e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
f) adeverinte/ documente care s ateste ca este apt din punct de vedere medical si
psihologic s exercite o functie publicéa
g)cazierul judiciar;
h)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de
lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia si de asemenea ca nu a fost
destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani, declaratie ca nu le-a fost interzis dreptul
de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, declaratie ca nu a fost condamnata pentru savarsirea
unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autorititii, infractiuni
de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,
respectiv sa indeplineasca toate conditiile prevazute de art. 465 din Codul
Administrativ.



Copiile solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiel de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul
Primariei oragului Targu Neamt (persoana de contact: Vrinceanu Ana, email :
resurse_umane@primariatgneamt.ro) sau la telefon 0233/790245, iar anuntul,
atributiile prevazute in fisa postului si bibliografia sunt afisate pe pagina de
internet www.primariatirguneamt.ro, precum si la sediul institutiel.

Cu deosebitd consideratie,

Secret eqeral UAT,
jr. S sabela

Director executiv, Sef servici suyse Umane
ec. Iosub Hyaterina ec. (a¥lena
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Serviciul Urbanism si Amepajarea Teritoriului,
Arhitect



Atributiile postului vacant de executie de inspector principal - Compartiment
Disciplini in Constructii — Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului din
cadrul Primariei orasului Targu-Neamt

- verificd documentatiile depuse de solicitanti si face propuneri pentru eliberarea
certificatelor de urbanism;

- analizeaza proiectele pentru autorizarea lucrarilor de construire, constata indeplinirea
tuturor conditiilor cuprinse in avizele obtinute de solicitant;

- efectueaza controale in teritoriu pentru verificarea respectarii Legii 50/1991,
republicata respectiv a autorizatiilor, documentatiilor tehnice a Codului Civil in vigoare
si intocmeste procese verbale de contraventie in cazul constatérii abaterilor;

- tine evidenta abaterilor constatate cu mentionarea ducerii la indeplinire a masurilor
pentru intrarea in legalitate, verificd in termen respectarea documentatiilor ce au stat la
baza eliberarii autorizatiei de construire;

- intocmeste si comunica periodic situatii referitoare la autorizatiile eliberate, stadiul
lucrarilor constructiilor, respectarea disciplinei in constructii solicitate de Consiliul
Judetean Neamt, Inspectia de Stat in Constructii;

- participa la elaborarea Planului Urbanistic General al localitatii si a regulamentului de
Urbanism;

- urmireste ca proiectele depuse pentru autorizare sia respecte cerintele actuale
urbanistice si specificul zonei;

- raspunde si indeplineste si alte sarcini de serviciu trasate de conducere in limita
respectirii legislatiei in vigoare si a cunostintelor acumulate;

- poate fi delegat pentru a face parte ca membru din comisiile de receptie la lucriri de
constructii autorizate la terminarea acestora.
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