PRIMARIA ORASULUIL TARGU-NEAMT

str. Stefan cel Mare 62, 61 5200 Tirgu Neamt, Tel 0233/790245; 790305; Fax: 0233/790508

Serviciul Resurse umane
Nr. 6005/ 24.05.2019

ANUNT

Primaria orasului Targu Neamt organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea urmatoarei functii publice de executie vacante :

Inspector ,clasa I, gradul profesional asistent — Biroul Planificare si
Implementare Proiecte ’

Conditii de studii i de vechime :

- 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, pentru ocuparea functiei publice de executie de grad profesional
asistent

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma , respectiv superioare
de lunga durata , absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
specializarea comunicare si relatii publice.

Concursul va avea loc la sediul Primariei orasului Tirgu Neamt, constand in
urmatoarele etape :

1.selectia dosarelor

2.proba scrisa, care se va sustine pe data de 26 iunie 2019, ora 10.00

3. interviul , pentru data de 28 iunie 2019

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului in Monitorul Oficial al Roméniei, respectiv pana pe data de 12 iunie
2019, la sediul institutiei si va contine documentele prevazute de art. 49 din HG
nr. 611/2008.

Conditii generale:

a)are cetatenia roména si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢)are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu ;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza,
atestata pe baza de examen medical de specialitate;

f)indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;
g)indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h)nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni



care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice;
i)nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j)nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu :
a)formularul de inscriere
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢)copia actului de identitate;
d)copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta
efectuarea unor specializari;
e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
f)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului
g)cazierul judiciar;
h)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia si de asemenea ca nu a
fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

Copiile solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul
Primariei orasului Targu Neamt (persoana de contact: Heriu Vasilica, email :
resurse_umane@primariatgneamt.ro) sau la telefon 0233/790245, iar anunful,
atributiile prevazute in fisa postului si bibliografia sunt afisate pe pagina
www.primariatirguneamt.ro, precum si la sediul institutiel.

Cu deosebita consideratie,

P.rfnlar, SN . Secretar,
Vasilica Harpa jr. Sa sabela

L/

Director executiv, Sef servicin Kesurse Umane

ec. fosub Ecateri&: ec. taflena
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BIBLIOGRAFIE

Inspector asistent - Biroul Planificare si Implementare Proiecte

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulterioare.

3. Legea nr.7/2004 privind Codul de Conduita a functionarilor publici , cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. Legea nr.215/2001 privind Administratia publicd locald, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

6. OUG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora

7. OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020

8. Ghidul General POR 2014-2020



Atributiile postului vacant de inspector, clasa I, gradul profesional
asistent - Biroul Planificare si Implementare Proiecte din cadrul
Primiriei orasului Targu-Neamt

- convoaci la solicitarea managerului de proiect membrii echipei la sedintele lunare,
intocmeste minute ale sedintelor, se asigurd ca sunt semnate de toti participantii, le
difuzeaza participantilor si indosariaza un exemplar din acestea;

- stabileste caracteristicile tehnice ale lucrarilor, serviciilor si bunurilor de
achizitionat impreuna cu ceilalti membri ai echipei de proiect;

- stabileste impreuni cu ceilalti membri ai echipei de proiect conditiile ce trebuie
indeplinite de eventualii ofertanti;

- asigurd circulatia informatiei in cadrul proiectului cu privire la legislatia in vigoare;
- evalueaza impactul proiectului asupra populatiei si il comunica conducerii;

- giseste solutii pentru eventualele probleme aparute in respectarea legislatiei;

- intocmeste si actualizeaza baza de date privind organismele care acordé finantari
de proiecte;

- furnizeaza informatii necesare intocmirii cererilor de finantare;

- informarea Primarului despre sursele de finantare;

- implementeazi proiecte cu finantare externa;

- asigurd comunicarea internd in echipa de proiect;

- asigurd relatii cu furnizorii parteneri;

- intocmeste rapoarte cu privire la programele initiate la nivelul comunitatii locale;

- elaboreaza documentatii suport pentru desfasurarea activitailor operative;

- asigurd si raspunde de respectarea normelor privind securitatea si sanatatea in
munca.

Primar,
Harpa Vasilica




