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Primdria oraqului Tirgu Neaml organizeazi concurs in vederea ocuparii a 2
(doua) posturi de agent pazi - Sewiciul Polilia Locala din cadrul prinrariei
orasului Tirgu Neamt.

Condilii de studii $i specifice:
- studii medii absolvite cu diplomd de bacalaureat
- aviz psihologic de port armd
- atestfprofesional - conform Legii nr.333/2003.

Condifii de desligurare a concursului :
Concursul va avea loc la sediul primariei orasului Tirgu Neamt, str. Stefan cel

Mare nr. 62, astfel :
- 09.08.2017 selectia dosarelor
- 18.08.2017 proba scrisi , ora 10.00
- 22.08.2017 interviul , ora 10.00
Afisarea rezultatelor pentru fiecare proba va fi urmatoarea :
- 09.08.2017 pentru selectia dosarelor - maxim ora 16.00
- 18.08.2017 penrru proba scrisd - maxim ora 18.00
- 22.08.2017 pentru interviu - maxim ora 18.00
Contestatiile se pot depune la sediul unitatii in termen de cel mult o zi

lucratoare de la data afisarii rezultatelor.
Dosarele de inscriere se depun pand la data de 09.0g.2017, ora 16.30 la

Compartimentul Registratura din cadrul Primdnei oragului Tirgu Neamf ( biroul nr.
4). Secretariatul comisiei de concurs va fi asigurat de d-na Cucos Florica, inspector
superior in cadrul Serviciului Resurse Umane, telefon 0233 /790245. int. l2l.



Condi.tii de participrre la concurs

a)are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunij Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate:
I indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea j ustitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dosarul de concurs va contine in mod oblisatoriu:

a)cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta electuarea unor specializari/cursuri
d) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;
e) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespurzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de cahe unitatile sanitare abilitate:
f) curriculum vitae;
g)aviz psihologic de port armd si atestat profesional conform Legii nr.
333t2003

Copiile solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certihca pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.
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Relaf,i suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul
Primariei oragului firgu Neam,t sau la telefon 02331790245, iar anunJul si
bibliognfia sunt afi$ate pe, pagina www.primariatirquneamt.ro, precum si la sediul
instituliei.
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pentru concursul organizat in vederea ocupiirii postului vacant de agent pazd la

Polifia Locala

|. Legea nr.477 /2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritdfile qi institufiile publice;

2. Codul Muncii;
3. Legea nr. 5212003 privind tansparenla decizional5 in administralia public4

republicat6;
4. OG w.2712002 privind reglenentarea activitdgii de solulionare a petifiilor;
5, Legeanr.5441200iprivind accesul Ia informafiile de interes public;
6. Legeanr.31912006 - Legea securitdfii gi sdndtilii in muncd;
7. Legeanr.155/2010 a Poliliei locale.
8. Legea nr 6l/1991 privind sanclionarea faptelor de incdlcare a unor norme de

conveluire sociald, a ordinii qi linigtii publice, republicati $i modificatd.
9. H.G. 1332/2010 privind aprobarea Regulamenhrlui de organizare gi

funcgionare a polifiei locale.
10. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor.


