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Directia de Asistenti Sociali a oragului Tirgu Neamt organizerya concurs de recrutare
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminattr a funcliei contractuale vacanta de asistent medical
dgb!le!!la Centrul de primire in regim de ur8enlA a persoanelor fdra addpost "S€nla Teodora"
Tirgu Neamt.

Concursul va avea loc la sediul Directiei de Asistenld Sociald a ora$ului Tirgu Neamt,
str. Stefan cel Mare, nr. 62, firgu Neam!jud. Neaml astfel:

. 29 noiembrie 2016 selectia dosarelor, ora 10,00;

. 06 decembrie 2016 - proba scrisd, om 10,00i

. 09 decembrie2016-interviul, ora 10,00
Afi$area rezultatelor pentru fiecare probA va fi urmdtoarea:

. 29 noiembrie 2016 p€ntru selectia dosarelor- maxim ora 16,00

. 06 decembrie 2016 prcba scrisd maxim ora 16,00

. 09 decembrie 2016 interviul maxim ora 16,00
Contestatiile se pot depune Ia sediul unitefii in termen de cel mult o zi lucretoare de la

data afi $erii rearltatelor.
Dosarcle de inscriere inaintate de candidati se pot depune la Compartimentul

Registratura din cadrul Direcliei de Asistenfb Sociala a ora$ului firgu Neamf (biroul nr. 2) pana
la data de 25 noiembrie 2016. ora 14.00.

Secretariatul comisiei de concurs va fi asigu€t de d-na Arsene Maria inspector asistent
in cadrulBiroului Buget, Contabilitate ti Resurse Umane, telefon 0233/790245, int. 115.

Conditii soecifice oentru ocroarca po$tt ui:
. Diplomd / adeverinld de absolvire $coali postliceald sanitara in specialitatea asistent

medicalgeneral ist;
r Membru al Ordinului Asistenfilor Medicali Ceneralitti, Moa$elor $i Asistenfilor Medicali

din Romania:
. Adeverinte de participare la concurs eliberata de Ordinul Asistenfilor Medicali

Generaligti, Moagelor gi Asistentilor Medicali din Rom6nia;

Conalitii geherale oenlru ocupnrea pott rilor:
are cetdtenia romanS, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apa(inand Spatiului Economic European 5i domiciliulin Romdnia;
cunoa$le l imba romane. scris $ivorbir:
are varcta minima reglementate de prcvederile legale:
are capacitate deplina de exerciliu;
are o stare de sdnatate corespunzdtoare postuhi pentru care caodideazd, atesiata pe baza
adeverinfeimedicale eliberate de medicul de familie sau de rnitdlile sanitare abilitate;
indepline$te condil i i le de studii Si, dupi caz, de vechime sau altc condil i i  specifice
potrivit cerintelor postului scos la concLrrs:
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nu a fost condamnatd definitiv pentru strvargirea unei infracliuni contra umanitetii, contra
statului ori contra autoritefii, de serviciu sau in leglturA cu serviciul, care impiedicd
infdptuirea j ustiliei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracliuni sevar$ite cu
intentie, care ar face-o incompatibile cu exercitarea funcliei, cu exceplia situaliei in care a
intervenit reabilitarea.

Dosarul de concurs vd cofitinelfi mod oblieatoriu urmillourele acte

l. Cererea de inscriere la concurs adresata conducdtorului autoritdtii sau instituliei publice
organizatoare;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care ate$a identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor $i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum 9i copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publice;

4. Carneful de muncd sau, dupd caz, adeverinle care sd ateste vechimea in munc4, in
meserie $i/ sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. Cazierul j udiciar sau o declar4ie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care
sel facd incompatibil cu funclia pentru care candideazd;

6. AdeverinF medicalA care sA ateste starea de sdnetate corespunzdtoare , eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau
de cetre unitatile sanitare abilitate:

7. Cuniculum vitae.

Not?i

- Adeverinta care atesta starea de senetate conline, in clar, numdrul, data, numele
emit€ntului $i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sinatatii;

- in cazul documentului prevezfi la pct.(5), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus Ia inscriere o declamtie pe propria raspundere ca nu are
anteced€nte penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazieruluijudiciar, cel mai terziu pand la data desfti$ur6rii primei probe a concursului

- Actele prevdzute la pct (2) - (4) vor fi prezentate ti in original in vederea verillcdrii
conformit:ilii copiilor cu acestea.

Detalii privind conditiile specifice ti bibliografia de concurs sunt disponibile accesand pagina
lv\!'N.primariatirquneamt.ro, precum 9i la sediul Direcliei de Asistentd Sociala a oratului firgu
Neam!

Refafii suplimentarc se pot obtine la la telefon 02331790245, int 115.

Director executiv, Resurce Umane,

Nicoleta Ciocar

Compartimentjuridic,

y.HqallwAtind
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Bibliografie

Asistent medical debutant - Centrul de primire in regim de urgente a persoanelor
firi adapost,,Sfanta Teodora" Tirgu Neamt

1. OUG 144128.10.2008 modificate cu Legea 53 / 2014 $i Legea 278 12015
2. Ordinul 916 / 2006 privind normele de supraveghere, prevenire ti control al infeclti i lor
nosocomiale in unitalile sanitare
3. Ordinul 1226 | 2012 privind normele tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate
din activitelile medicale ti a metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationale
de date privind degeurile rezultate din activitdli medicale
4. Ordinul 26'1 12007 normele tehnice privind curalarea, dezinfeclia gi steril izarea in
unitelile sanitare
5. Figa postului de asistent medical generalist
6. Urgenle medico - chirurgicale. Sinteze. Lucrelia Titirca, Editura l\iledicala, Bucuregti
1999
7. ingrij irea omului bolnav 9i a omului sdnetos. Florian Chiru, Gabriela chiru, Letil ia
Morariu, Editura Cison, Bucuresti 2001
S.Tehnici de evaluare tiingrij iri acordate de asistenlii medicali, Lucrelia Titirca
9.Ghid de nursing cu tehnici de evaluare ;i 

' ingrij if i corespunzetoare nevoilor
fundamentale, Lucrelia Titircd
1O,BLS
http:/,/www.atitimisoara. ro/contenUghidu ri1201 I /Protocoale/06%20Resuscitare. pdf
11.Boli infeclioase ti epidemiologie. lVanual pentru tcolile postliceale sanitare,
Constantin Bocarnea, Editura Info - Team, Bucuresti 1995

Tematica

1. oUG 144128.10.2008 modificate cu legea 53 12014 9ilegea278l2015
2. Ordinul 916 / 2006
3. O"dinul 1226 I 2012
4 . O.dinul 261 I 2007
5. Figa postului de asistent medical generalist
6. Urgenle medico - chirurgicale. Sinteze.
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- Urgenlele abdominale (integral).
- Urgenlele aparatului respirator (integral).
- Urgenlele aparatului cardio - vascular (fera resuscitarea cardio - respiratorie).
- Socul anafilactic.
- Urgenle datorate agenlilor fizici 9i chimici.
- Urgenle neurologice.

7. lngrij irea omului bolnav 9i a omuluisdnetos.
- Partea l-a Nevoi fundamentale,
- Cap. 5 - Evaluarea pulsului ti a tensiunii arteriale.
- Partea a ll-a - Tehnici ;i ingrij iri pi intervenlii,
- Cap. 1 - Administrarea medicamentelor,
- Cap. 2 - Sonde, spaldturi, clisme

L Tehnici de evaluare tiingrijiri acordate de asistenlii medicali
- Aministrarea medicamentelor (integral) ;
- Sondaje, clisme, spelaturi (integral),

9. Tehnici de evaluare 9i ingrijiri corespunzdtoare nevoilor fundamentale
- Evaluarea pulsului tia tensiunii arteriale
- Nevoia de a respira gi a avea o bund circula;ie
- M;surarea tensiunii arteriale.
10.BLS

htto://www.atitimisoara.ro/contenUqhiduri/2011/Protocoale,lo6%20Resuscitare.pdf

1 '1.Boli infeclioase si epidemiologie.
- Gripa.
- Pneumoniile.
- Toxiinfectiile alimentare.

Compartiment juridic,
jr. Hulanu Florina-Alina

Resurse Umane,
ec. Alene MarJa,.,
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