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Primaria orasului Tirgu Neaml organlzeaza concurs in vederea ocupdrii
urmatorului post temporar vacant de naturd contractuala :

I . Sofer I - Serviciul Administrativ Gospodaresc
Conditii de studii si de vechime :
- studii gimnaziale atestate cu diploma/adeverinta de studii
- permis de conducere categoria B, C si D
- certificat de competenta profesionala pentru transportul rutier national

dc pcnoanc
- cinci ani vechime in functia de sofer
- aviz psihologic pentru sofer profesionist

I. Condilii de desfnqurare a concursului
Concursul va avea loc la sediul Primariei oragului Tirgu Neaml, str. $tefan

cel Mare nr.62, astfel :
- 31.03.2016 selectia dosarelor
- | | .04.2016 proba scrisn , ora 10.00
- 13.04.2016 interv iu l
Afisarea rezultatelor pentru fiecare proba va fi urmdtoarea:
- 3 I . 03.2016 pentru selectia dosarelor - maxim ora 16.00
- I1.04.2016 pentru proba scrisd - maxim ora 18.00
- 13.04.2016 pentru interviu maxim ora 18.00
Contestatiile se pot depune la sediul unitatii in termen de cel mult o zi

lucratoare de la data afisarii rezultatelor.

Dosarele de inscriere se depun p6nd la data de 30.03.2016, ora 16.00 la
Compartimentul Registratura din cadrul Primiriei orasului firgu Neam{ ( biroul nr.
4). Secrctariatul comisiei de concurs va fi asigurat de d-na Cucos Florica, inspector
superior in cadrul Serviciului Resurse Umane, telefon 0233 1790245, rnt. 121.



IL Conditii de participare la concurs
a)are cetatenia romalla, cetatenje a altor state nembre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoastc lirnba romana, scris si vorbit;
c) are varsta ninima lcglementata de prevederilc lcgale;
d) are capacitate dcplina de exercitiu:
c) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pc baza adevedntei medicale eliberatc de medicul de familie sau de
unitatile sanitalc abilitate:
t) indeplineste conditiile dc studii si. dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potlivit cedrtelor postului scos la concurs;
g) nu a fbst condamnata defilritiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
unanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
scrviciul, care irnpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei jnfiactiuni savanite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
excrcitarea fi:nctiei. cu excentia siruatiei in care a intervenit reabilitarea

Dosarul de concurs ya contine in mod obliqatoriu:

a)cererc de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice
organlzaloare;
b) copia acnrlui de identitate sau oricc alt document care atesta identitatea,
potrivit lcgii, dupa caz;
c) copiile docurnentelor carc sa atcste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta electuarea ul1or specializari. copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditii lor specifi ce;
d) camctul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
ftlunca si/ sau in specialitatea studiilor, in copie
c) cazierul judiciar sau o dcclaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedcntc penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;
1) adeverinta mcdicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
elibcnta cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
1'arrilie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;
h) aviz psihologic pentru sofcr profesionist
i)permis de conducere categoria B, C si D
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Relalii suplimentare se pot ob,tine la Serviciul Resuse Umane din cadrul
Primnriei oraqului Tirgu Neam! sau la t elefott 023317 90245.

rpa Elenr Maftei

Director executiv Buget
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pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului de sofer I

l. Legea nr.47712004 privind Codul de conduita a personalului
contractual din autoritalile si institutiile publice;

2. Codul Muncii;
3. Lcgca nr. 5212003 privind transparen{a decizionali in

administra{ia public6, republicat6;
4. OG nr.2712002 privind reglementarea activita,tii de solulionare a

petifiilor;
5. Lcgea nr.54412001 privind accesul la informaliile de interes

public;
6. Legea nr.31912006 Legea securitdlii qi sdnatdfii in muncd;
7. Legea nr. 21512001 a Administratiei Publice Locale, republicata
8. H.G. nr. 78112002 privind protectia -informatiilor secrete de

serviciu
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