ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TIRGU NEAMT
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A ORASULUI TIRGU NEAMT
Str. Stefan cel Mare, nr. 62, Tirgu Neamt, Tel: 0233/790245, Fax 0233/790508

Nr. 74 din 06.01.2016

ANUNT

Directia de Asistentd Sociald a orasului Tirgu Neamt organizeazi concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de inspector debutant din
structura Biroului Protectia Copilului §i Autoritate Tutelara din cadrul Directiei de
Asistenta Sociald a orasului Tirgu Neamt.

Concursul va avea loc la sediul Directiei de Asistentd Sociald a orasului Tirgu
Neamt, str. Stefan cel Mare, nr. 62, Tirgu Neamt si va consta in:

- 02 februarie 2016 selectia dosarelor;
08 februarie 2016, ora 10 sustinerea probei scrise;
10 februarie 2016, ora 10% sustinerea interviului.

Afisarea rezultatelor pentru fiecare proba va fi urmitoarea:

02 februarie 2016 pentru selectia dosarelor — maxim ora 16°;
08 februarie 2016 pentru sustinerea probei scrise — maxim ora 18%;
10 februarie 2016 pentru sustinerea interviului — maxim ora 18%.

Dosarele de inscriere inaintate de candidati se pot depune pana la data de 27
ianuarie 2016, ora 16 la Compartimentul Registraturd din cadrul Directiei de Asistenta
Sociala a orasului Tirgu Neamt ( biroul nr.2).

Conditii de studii si vechime pentru ocuparea postului:

- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungd durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, specializarea Asistenti
Sociald, Psihologie;

- Vechime in specialitate studiilor necesard exercitdrii functiei publice: nu este
necesara.

Conditii generale pentru ocuparea functiei publice:

e Are cetatenia romand i domiciliul stabil In Romaénia;

e Cunoaste limba romana scris si vorbit;

e Are varsta de minim 18 ani;

e Are capacitate deplind de exercitiu;

e Are o stare de sandatate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza,
atestatd pe bazi de examen medical de specialitate;



o Indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia publica;

o Indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

e Nu a fost condamnatad pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care er face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

e Nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a fost incetat contractul de
munca pentru motive disciplinare in ultimii sapte ani;

e Nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum a fost definita prin lege.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

1. Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

2. Copia actului de identitate;

3. Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari;

4. Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care s ateste vechimea in
muncd si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesara ocuparii functiei publice;

5. Cazierul judiciar;

6. Adeverintd care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare , eliberatacu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
cdtre unitatile sanitare abilitate;

7. Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste ca nu a desfasurat
activitdti de politie politica.

Nota

e Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

e Copiile de pe actele prevazute pentru dosarul de concurs se prezinta in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs.

e Documentul prevazut la pct. (5) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile
lucratoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Relatii suplimentare se pot obtine la la telefon 0233/790245, int 115.

Bibliografia va fi afisata la sediul Directiei de Asistentd Sociala a orasului Tirgu
Neamt precum $i pe pagina oficialda www.primariatirgcuneamt.ro.

Director executiv, Compartiment juridic, Resurse Umane,

Nicoleta Ci jr. Hutanu Florina-Alina ec. Maria Ar§ene
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APROB
Director,

BIBLIOGRAFIE
Inspector debutant
Birou Protectia Copilului i Autoritate Tutelara

. Legea 188 /1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

. Legeanr. 7 /2004 privind Codul de conduit a functionarilor publici;

. Legea nr. 215 / 2001 privind Administratia publica locala, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

. Legeanr. 292 /2011 a asistentei sociale;

. Legea 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

. Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu
modificarile §i completarile ulterioare.

Compartiment juridic, Resurse Umane,
jr. Hutanu Florina Alina ec. Arsene Maria
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