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ANUNT
Priniria ora;ului Tirgu Neam! organizeaz| concurs in vederea ocupdrii

urmatoarelor posturi vacante :

L Un post Agcnt paza PoliJia Locald
Condiqii de studii:

- studii medii absolvite cu diplomd de bacalaureat
- aviz psihologic de pofl anna

2. Un post de ingnjitor' la Crega nr.l
Condilii de studii:

- smdii girrnaziale/liceale

3. Un post de Referent debutant la Casa Culturii < lon Creanga >
- studii universitare de liccnla absolvite cu diplomS, respectiv superioarc dc

lunga durata, absolvitc cu diplomri de licenla sau echivalentA in domeniul
Adrnin ist ra l ie Publ ica.  Drept .  Lconomic,

4. Doua posturi de muncitor I la Scrviciul Administrativ Gospodaresc
Condifi de studii:

- studii girrnazialc/liceale
- 9 ani vechime in specialitatea studiilor

l. Condifii de desfngurare a concursului
Concursul va avea loc la scdiul Plirririei ora$ului Tirgu Neamf, str. $tefan cel

Nfare nr.62, astfbl :
-  31.  03.2015 select ia dosarelor
-  21.04.2015 pr(rba scr isa.  ora 10.(X)
- 23.t).1.:(-)i5 inteniul . ora i0.00
Alisarca rezultatcll)a pentru fiecale proba va fi urmatoarea :
- I I. u3.2015 penttu sclectia dosi,Lrelor maximora 16.00
- 2 I .0,1.20 15 penhrr proba scrisa - maxim ora 18.00
- 23.0.1.2015 pentnl interviu - rnaxim ora 18.00
Contestatiilc se pot depunc la sediul unitatii in termen de cel mult o zi

lucratoare de la iiata ailsarir lezultatckrl.
Dtisarcle de insc :rc se depLrn pdn6 la data de 27.03.2015, ora 14.00 la

Compartii.nenrul Rcgistranrra din cadlul Primariei oraqului Tirgu Nearnl { biroul nr.
4). Sec:ctariatr.rl comisie-i ds L:ol]cr!r.s !a 1! asigurat de d-na Cucos Fiorica, inspcctol'
sr:perior in cadrul Birtruiui Rcsurse (, rnane, telefbn 02331790245, int. I2l .



II. CondiJii de participare la concurs
a)are cctatenia ron]ana, cetatenic a altor state membre ale Uniunii Europene sarL a
sratclor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
r) arc varsta minima reglemcntata de prcvcderile legale:
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoarc postultri pentru care candideaza. atestata
pe baza adeverintei medicale eliberatc de medicul dc familie sau dc unitatile
sanitare abilitatc:
f) indepiincste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postr.rh,ri scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de scrviciu sau in legatura cu
ser,'iciul, care impiedica infaptuirca justitiei, dc lals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infiactiuni savarsitc cu intentie. care al f'ace-o inconroatibila cu
cxercitarca functiei. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarca.

Dosarul de concurs va contine in mod obliqatoriu:
a)cercre de inscriere la concurs adrcsata conducatorului institutici publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;
c) cooiile documentelor care sa atcste nivelul studiilor si ale altor acte carc
atesta ct'cctuarea unor specializari, copiilc documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifi cc;
d) carnctul de munca sau. dupa caz, adeverintelc care atesta vechimea in
munca sr./ sau in specialitatea studiilor, in copie
c) cazierul judiciar sau o dcclaratie pc propria raspundere ca nu are
antccedente pcnale carc sa-l f'aca incompatibil cu functia pentru care
candideaza:
f) adeverinta medicala care sa ateste starca de sanatate corespunzatoare
elibemta cu cel mult 6 luni antcrior derularii concursului de catre nicdicul de
lamrlic al candidatului sau dc catre unitatile sanitare abilitatc:
g) curriculum vitael

ir) aviz psihologic de port arma (doar pcntnr functia dc Agent paza
PolitiaLocala)

Rela{ii suplirnentare se pot
Primdriei ora;ului Tirgu Nearpf sau
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PRIMARIA ORA$ULUI TiRGU NEAMT

BIBLIOGRAFIE

pentru organizarea concursului in vederea ocupdrii posturilor vacante de
muncitor I la Serviciul Administrativ Gosnodiresc

l. Legea 477 /2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritefle ti institu$ile publice ;

2. Legea ff. 215/ 2001 a Administraliei Publice Locale, republicata;
3, Legea nr.31912006 privind securitatea $i sdnatatea in munc6
4. Codul Muncii:
5. Legea nr. 5212003 privind nansparenla decizionale in adminishalia publica,

renublicatE:

Jr. LaurC na Mrftei
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PRIMARIA ORA$IJLIN TiRGU IIEAMT

BIBLIOGRAIIE

pentru organizarea concursului in vederea ocupdrii poshrlui vacant de
Ingrijitor la Cre$a nr.l

1. Legea 47712004 privind Codul de conduitb a personalului contractual din
autoritSlle gi instituliile publice ;

2. Legea nr. 215 I 2001 a Administraliei Publice Locale, republicatd;
3. Legeanr.31912006 privind securitatea $i sandtatea in munca.
4 Hotf,rirea w 125212012 privind aprobarea normelor metodologice de

organizare qi funcfonare a creqelor gi a altor unitdli de educalie timpurie
antepre$colara;

5. Legea m. 26312007 privind infiinlarea, organizarea gi func$onarea cregelo
cu modifi cari le ;i compleuirile ulterioare;

tar,
lena Maftei Florica
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PRIMARIA ORASULUI TiRGU NEAMT

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul otganizat in vederea ocuparii postului de Referent debutant
la Casa Culturii ( Ion Creangd )

l. Legea m.47712004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autorita,tile gi instituFile publice;

2. Codul Muncii;
3. Legea ff. 52i2003 privind hansparenJa decizionald in administralia publica,

republicati;
4. Constitulia Romeniei;
5. Legea nr.54412001 privind accesul la inforrnafiile de interes public;
6. Legeant.379l2006 - Legea securitdlii gi seret4ii in munce;
7. Ordonanla de Urgentd nr.l l8 din 21.1'2.2006 privind infiinJarea, otgantzare

qi desfrgurarea activitalii a$ezamintelor culturale.

Jr. Laura lena Maftei
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PRIMARIA ORASULUI TiRGU NEAMT

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de agent pazd la

Politia Local6

l. Legea nr.47712004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritaf le si instihrliilc publice;

2. Codul Muncii;
3. Legea nr. 5212003 privind transparenta decizionala in administralia public6,

republicatd;
4. OG nr.27 /2002 privind reglementarea activitaii de solulionare a peti{iilor:
5. Legca nr.54412001privind acccsul la informaliile de interes public;
6. Legea m.319/2006 - Lcgea securitdlii qi sdnntdli in muncd,
7. Legea nr. 155/2010 a Poliliei locale.
8. Legea nr 6ll1991 privind sanctionarea faptelor de inc6lcare a unor norme de

conveluirc sociala, a ordinii gi liniptii pubJice, republicata gl modificatd.
9. H.G. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare gi

functionare a poli(iei locale.
10. O.G. nr. 2/2001 privind regirnuljuridic al contravenfiilor.

Secre
Jr. Laura


