GU NEAMT

Biroul Resurse umane
Nr. 19543/ 06.01.2015

ANUNT

Primaria orasului Tirgu Neamt organizeazd concurs de recrutare pentru

ocuparea urmatoarelor functii publice de executie vacante :

1. Inspector ,clasa I, gradul profesional debutant — Biroul Buget-
Prognoze Contabilitate

Conditii de studii :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma , respectiv superioare
de lunga durata , absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
domeniul contabilitate, finante, economie.

2. Inspector ,clasa I, gradul profesional principal — Biroul Resurse
Umane

Conditii de studii :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma , respectiv superioa:e
de lunga durata , absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
domeniul contabilitate, economie, stiinte administrative.

- cinci ani vechime in specialitatea studiilor

3. inspector .clasa I, gradul profesional debutant — Biroul Informatica

din cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanei

Conditii de studii :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma , respectiv supericars
de lunga durata , absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta. ia
domeniul finante, economie, informatica.

4. politist local ,clasa [III, gradul profesional debutant -
Compartiment disciplinz in counsfructii si afisaj stradal - Politia
focala

Conditii de studii :
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat
Concursul va avea loca la sediul Primariei orasului Tirgu Neamt, constand
1n urmatoarele etape .
selectia dosarelor
proba scrisa, care se vz gusiine pe data de 9 februarie 2015, ora 10.00
interviul , pentru data de 11 februarie 2015
Conditit generale:
a)are cetatenta romana si domiciitg! iIn Romaéania;
ycunoaste limba roména_ scris si vorbif;
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c¢)are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu ;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza,
atestata pe baza de examen medical de specialitate;

f)indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;
g)indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h)nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice.

i)nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j)nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, respectiv pana la data de 28.01.2015,
ora 16, la sediul institutiei si va contine documentele prevazute de art. 49 din HG
nr. 611/2008.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu :
a)formularul de inscriere
b)copia actului de identitate;
c)copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea
in specialitatea studiilor

e)jcazierul judiciar;

f)adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata .de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului

g)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat
activitati de politie politica

h) aviz psihologie de port arma (doar pentru Politia Locala)

Cu deosebita consideratie,

PRIMAR, Secrétar ,
Har jr. Laurg/Elena Maftei

Director, Sef Birou ,
Directia Buget contabilitate Resurse Uane
ec. Iosub Ecate/rina ec. El nita



ORASULUI TIRGU NEAMT

str. Stefan cel Mare 62, 615200 Tirgu Neamy, Tel. 0233/790245; 790305; Fax: 0233/790508

APR T
Primar,
Harpa Vasilica

BIBLIOGRAFIE
Birou Buget Prognoze Contabilitate

1. Legea nr 215/2001,republicata,privind administratia publica locala, cu modificarile si

complectarile ulterioare;

I~

. Legea nr 188/1999 republicata ,privind Statutul functionarilor publici;

L }

. Legea nr 7 /2004 republicata ,privind Codul de conduiti a functionarilor publici:

4. Legea contabilitatii nr.82/1991 republicata cu modificarile si completarile ulterioare ;

(%41

Ordinul nr.1792/2002 al ministrului finantelor publice, pentru aprobarea Normelor
Metodologice privind angajarea.lichidarea,ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor

publice,precum si organizarea evidenta si raportare angajamentelor bugetare legale:

6. Ordinu! nr.2861/2009 privind aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
/. Ordinul nr.1917/2005 privind aprobarea Normelor privind organizarea si conducerea
contabilitatii in institutiile publice, planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile

de aplicare a acestuia,

8. Legea ar. 544/2001 privind accesul la informatii de interes public.

SECRETAR, RESU MANE,
jr. Laura Ejepa Maftei ec. Elepa Ynita



PRIMARIA ORASULUI TIRGU NEAMT

str. Stefan cel Mare 62, 615200 Tirgu Neamt, Tel. 0233/790245; 790305; Fax: 0233/790508

BIBLIOGRAFIE
Birou Resurse Umane

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

{ L]

. Legea nr. 7/2004 privind Codul de Conduita a functionarilor publici
3. HG nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici;

4. Legeanr. 215/2001 privind Administratia Publica Local4, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare.

LN

Legea cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

o

Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice

. Legea nr. 544/2001 privind accesul la informatii de interes public.

~1

8. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici

9. Codul Muncii.

SECRETAR, RESURSE UMANE,
jr. Laurg Elena Maftei ec. Elena Yonita



PRIMARIA ORASULUI TIRGU NEAMT

str. Stefan cel Mare 62, 615200 Tirgu Neamy, Tel. 0233/790245; 790303; Fax: (0233/790508

BIBLIOGRAFIE
Birou Informatica din cadrul Serviciului Public Comunitar Local
de Evidenta a Persoanei

1.Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2.Legea nr.7/2004 privind codul de conduita al functionarilor publici, republicata,
cu modificarile gi completarile ulterioare;

3.Legea nr.215/2001, privind administratia publicd locala, republicatd si
modificata;

4.legea nr.677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile ulterioare;

5.0rdonanta Guvernului Romaniei nr.84/2001, privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor

6.0rdonanta de urgenta a Guvernului Romaniei nr.97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor roméani, republicata;

7.Hotérarea Guvernului Romaniei nr.1375/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani.

8. Legea nr. 544/2001 privind accesul la informatii de interes public.

SECRFTAR, RESURSE NE,
jr. Laura Elena Maftei ec. ElenaNonita
\



A ORASULUI TIRGU NEAMT

str. Stefan cel Mare 62, 615200 Tirgu Neamt, Tel, 0233/790245; 790305; Fax: 01233/790508
E-mail: igni@primariaigmgamt.ro

BIBLIOGRAFIE

Politia Locala

1. Legea nr. 544/2001 privind accesul la informatii de interes public.

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completéarile ulterioare.

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de Conduita a functionarilor publici

4.Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatda, cu
modificarile si completérile ulterioare.

5. Legea nr. 52/2003 privind transparentd decizionala in administratia publica.

6. Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare
7. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a politiei locale
8. Legea nr. 295 / 2004 privind regimul armelor si al munitiilor
9.Legea nr. 61/1991 — pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de
convietuire sociala, a ordinii si linistii publice, republicata si modificata

10. O.G. nr. 2/2001 - privind regimul juridic al contraventiilor

11.Legea nr. 60/1991 privind organizarea si desfasurarea adunarilor publice.
republicata

12. Legea nr. 155/2010 a Politiei Locale

AR, RESURSE UMANE,

jr. Laura |Hlena Maftei ec. El jta



