PRIMARIA ORASULUI TIRGU NEAMT
Birou Resurse Umane
Nr.4980 din 28.03.2014
ANUNT
Primaria orasului Tirgu Neamt organizeaza concurs in vederea ocuparii
urmatoarelor functii vacante in baza H.G 286/2011

un post de muncitor I in cadrul Serviciului Administrativ Gospodaresc din
cadrul Primariei orasului Tirgu Neamt.
Conditii de studii:
- studii gimnaziale/liceale

un post de muncitor II, doua posturi de agent paza, un post muncitor I, la
Serviciul Public de Asistentd Sociala - Centrul Sfinta Teodora
Conditii de studii:
- studii gimnaziale/liceale

un post de referent [A in cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Conditii de studii:
- studii medii cinci ani vechime in specialitatea studiilor

un post agent paza la Politia Locala
Conditii de studii:
- studii gimnaziale/liceale

un post de referent debutant la Casa Culturii Ton Creanga
Conditii de studii:
- studii medii

I. Conditii de desfasurare a concursului
Concursul va avea loc in perioada 14 si 16 mai , ora 10%, la sediul Primariei
orasului Tirgu Neamt, str. Stefan cel Mare nr. 62, astfel :
- 14 mai1 2014 proba scrisa
- 16 mai 2014 interviul
I1. Conditii de participare la concurs
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
€) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;



f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dosarele de inscriere se depun pana la data de 15.04.2014 la Biroul Resurse
Umane din cadrul Primariei orasului Tirgu Neamt ( biroul nr. 21).

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;
¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;
d) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
¢) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
f) curriculum vitae;

Relatii suplimentare si bibliografia concursului se pot obtine la Birou Resurse
Umane din cadrul Primariei orasului Tirgu Neamt sau la telefon 0233/790245.
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