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    ANUNT 

  
Primaria ora[ului T`rgu Neamt organizeaz\ concurs de recrutare pentru ocuparea  

urm\toarelor func]ii publice   vacante : 
1.Sef Birou – Biroul Protectie si Asisten]\ Social\ din cadrul Serviciului Public de 
Asisten]\ Social\    
Concursul va avea loc `n intervalul 26- 28 iunie  2013, la sediul Prim\riei ora[ului T`rgu 

Neam], str. {tefan cel Mare nr. 62 [i va consta ̀ n sus]inerea unei probe scrise `n data de 26 iunie 
2013  ora 1000 [i sus]inerea interviului  pe data de 28 iunie  2013. 

Dosarele de `nscriere `naintate de c\tre candida]i se pot depune p^n\ la data de 14 iunie 
2013,  la Compartimentul Registratura, Rela]ii cu publicul, Arhiv\  din cadrul Prim\riei 
ora[ului T`rgu Neam]. 

Condi]ii de studii si de vechime : 
- studii superioare  absolvite cu diplom\ de licen]\/diploma de  studii sau echivalenta, 

specializarea asisten]\ sociala, drept, administratie publica, sociologie, psihologie.     
- minim doi ani vechime `n specialitate studiilor . 
2.Inspector debutant –  Compartiment Asisten]\ Special\ din cadrul Serviciului 
Public de Asisten]\ Social\ 
Concursul va avea loc `n intervalul 26- 28 iunie  2013, la sediul Prim\riei ora[ului T`rgu 

Neam], str. {tefan cel Mare nr. 62 [i va consta ̀ n sus]inerea unei probe scrise `n data de 26 iunie 
2013  ora 1300 [i sus]inerea interviului  pe data de 28 iunie  2013. 

Dosarele de `nscriere `naintate de c\tre candida]i se pot depune p^n\ la data de 14 iunie 
2013, ora 16.00,  la Compartimentul Registratura, Rela]ii cu publicul, Arhiv\  din cadrul 
Prim\riei ora[ului T`rgu Neam]. 

Condi]ii de studii : 
- studii superioare  absolvite cu diplom\ de licen]\/studii sau echivalenta, specializarea 

asisten]\ sociala, administratie publica, sociologie, psihologie, drept. 
  Dosarul de concurs va con]ine `n mod obligatoriu :  
a)formularul de înscriere  
b)copia actului de identitate; 
c)copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari; 
d) copia carnetului de munca sau, dup\ caz, o adeverinta care sa ateste vechimea `n munca 
(daca este cazul)  
e)cazierul judiciar  
f)adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata  de catre medicul de 
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate; 
g)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de 
politie politica. 
 


